HARRAN UNIVERSITESI
BEDEN EGIiTIMIi VE SPOR YUKSEKOKULU

IS AKIS SEMASI

YUKSEKOKUL KURULU KURUL OLUSUMU iS AKIS SURECI

Yiiksekokul kurulu; miidiiriin bagkanliginda, miidiir
yardimcilar1 ve okuldaki boliim, anabilim veya ana
sanat dal1 bagkanlarindan kendiliginden olusur.

YUKSEKOKUL KURULU YONETIM KURULUNA UYE SECIMI i$ AKIS SURECI

Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin
bagkanliginda, miidiir yardimcilari ile miidiiriin
gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu
tarafindan ii¢ y1l i¢in secilecek {i¢ 6gretim
tiyesinden olusur.

YUKSEKOKUL KURULU GUNDEMIN GORUSULMESI i$ AKIS SURECI

Yonetim Kurulu Uyelerine toplantida gériisiilecek giindem
maddelerini, toplant1 yerini ve toplanti saatini belirten
davetiye gonderilir. Belirtilen giin ve saatte toplant1 yapilir
her bir glindem maddesi tek tek goriisiiliir karara baglanir ve
raportor tarafindan Yonetim Kurulu Karar1 yazilarak Yonetim
kurulu Uyeleri tarafindan imzalanarak gerekli birimlere
gonderilir.

DiSIPLIN KURULU GUNDEMIN GORUSULMESI i$ AKIS SURECI

Disiplin Kurulu Uyelerine toplantida gériisiilecek giindem
maddelerini, toplant1 yerini ve toplant1 saatini belirten davetiye
gonderilir. Belirtilen gilin ve saatte toplant1 yapilir. Baskan

tarafindan gorevlendirilen sorusturmacinin hazirlamis oldugu
sorusturma raporu goriigiiliir. Disiplin kurulu sorusturmacinin
belirtigi cezanin altini ve ya iistiinii verebilir raportor tarafin
karar yazilir ve ilgili sahsa sonu¢ imza karsilig teslim edilir.




YARDIMCI DOCENT ATAMA iSLEMLERI i$ AKIS SURECI

YARDIMCI DOGENT KADROSUNA BASVURAN ADAYLAR iGiN YAPILACAK iSLEMLER

1- Aday hangi Anabilim Dali icin basvurduguna dair dilekgesi ile 2 adet vesikalik resim ile birlikte 4 takim
dosyayi sahsen Dekanligi sunar.

2- Yardimci Dogent Basvuru inceleme Komisyonuna adayin dosyasi 6n inceleme icin génderilir. Komisyon
yazisina sonrasi Dil puani veya yayin kriteri yetersiz ise ilgili adayin durumunun onayi icin Universite
Yénetim Kurulunda (HRU Atama Kriterleri Madde 7 geregi) gorisiilmesi icin Rektorliik Makami Personel
Daire Bsk.’na yazi yazilir (HRU Atama Kriterleri Madde 7 geregi: “Universitenin egitim-G§retim ve arastirma
faaliyetlerinin gelisimi igin ihtiya¢ duyulan ve elaman temininde giigliik ¢ekilen anabilim dallarina yapilacak
basvurularda Yabanci Dil ile Yayin Kriterlerine iliskin én kosullar, Universite Yénetim Kurulu Karariyla
uygulanmayabilir.”).

3- “Yardimci Dogent Kadrolarina Miiracaat Eden Adaylardan Sartlari Tutan Adaylarin Listesi Formu” ,
Yardimci Dogentlik Basvuru inceleme Komisyon yazisi ve Yabanci Dil Sonug Belgeleri tist yazi ile Personel
Daire Baskanligina yazilir.

4- Universite Yonetim Kurulu Karari onayi alinirsa Rektorlitk Makami dil sinavi yapar: 100 Gizerinden 70
alan basarili sayilir.

5- Aday Universitenin yapacagi dil sinavindan basarili olursa, Dekan tarafindan belirlenen 3 asil (2 tane de
yedek jiri seilir) jiriye, Adayin Dosyasi (st yazi ile ve Harran Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina
Basvuru igin Gerekli Kosullar ve Uygulama Esaslari ile varsa yayin ve dil kriterlerine ait Unv. Yonetim
Kurulu karari génderilir.

6- Jiriler 1 ay icinde cevap yazmadig takdirde, Ust yazi ile adayin dosyasi yedek jurilere gonderilir.

7- Jirilerden olumlu yanit geldiginde Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan Prof. Ve Dogentlerden olmak
Gzere 3 kisilik “Deneme Dersi Komisyonu” segilir.

3. Yardimci Dogentlik Deneme Dersi

Basvuru dosyasiyla ilgili jiiri raporlar1 tamamlanan aday, asagidaki kriterlere uygun bir deneme dersi verir.

a. “Deneme Dersi Komisyonu” Profesorler ve Dogentlerden olmak iizere 3 (ii¢) kisiden olusur ve Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir.

b. Deneme dersi adaym onerecegi 3 (ii¢) farkli konu arasindan segilir.

¢. Komisyon tarafindan konu, adaya deneme dersi tarihinden bir hafta 6nce bildirilir.

d. Deneme dersi tarihi Dekanlik tarafindan ilan edilir ve tiim 6gretim elemanlarina agiktir.

e. Komisyon, sonucu bir tutanakla Dekanliga bildirir.

f. Deneme dersinden basarisiz olan aday, bir ay sonra deneme dersini ayni kosullarla tekrar eder. Adayin tekrar
basarisiz bulunmasi halinde atamasi yapilmaz.

8- Komisyon kararini 2 tutanakla Dekanliga bildirir.

9- Basarili olan adayin Fakdilte Yonetim Kurulu karari alinarak, Karar ile birlikte Rekt6rliik Makami Personel
Daire Bsk.’na atamasinin yapilmasi i¢in yazi yazilir. Eklerinde yonetim kurulu karari, deneme dersi
tutanag, juri raporlarinin birer sureti ash gibidir yapilarak dosyaya ilave edilir ve elden teslim edilir.



ANABILIM DALI BASKANI ATAMA iSLEMLERI iS AKIS SURECI

Bolim baskani; bélimiin aylkli profesoérleri, bulunmadigi takdirde

dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde yardimci dogentler arasindan,
mudurdn 6nerisi Gzerine, midUirtin onerisi lizerine rektorce lg yil icin atanir

GOREV SURESI UZATMA iSLEMLERI i$ AKIS SURECI

Gorev stiresi dolacak olan akademik personeller gorev stiresi
dolmadan 3 ay once ilgili boliim bagkanligina dilekce verilir. Gorev
stiresinin uzatilmasini uygun goren boliim baskanligi dilekge ve
eklerini iist yaziyla miidiirlitk makamina gonderir. Gonderilen yazi
Y 6netim Kurulunda goriisiilerek karara baglanir ve karar
tiniversitemiz Rektdrliik Makami Personel Daire Bagkanligina
gonderilerek gorev siiresi uzatilir.

SENELIK iZIN ALMA iS AKIS SURECI

Ilgili personel EBYS sistemi iizerinden izin talep formu
doldurarak  Yiiksekokul Sekreterliginin onayma sunulur

sekreterin onayindan sonra yliksekokulunun miidiir onayina
gider ve miidiir onayindan sonra s6z konusu sahis yillik izne
ayrilabilir.




ISE BASLAMADA VE AYRILISTA YAPILACAK GEREKLI iISLEMLER SURECI

Rektorliik Makami tarafindan atanan personel yiliksekokulumuz
tahakkuk memuru tarafindan SGK girisi ve maas bilgileri sisteme
yiiklenir ve SGK bilgileri ile birlikte rektorlilk makamina goreve
baslama tarihi resmi yaziyla bildirilir. Isten ayrilista tahakkuk

memuru tarafindan SGK ve maag bilgileri sistem iizerinden iptal
edilir ve ayrilis bildirgesi resmi yaziyla Rektorlik Makamina
bildirilir. Eger gorevden ayrilan personelin okula borcu varsa
bor¢landirma yapilarak sahsa bildirilir ve gerekli 6demenin
vanilmasi saglanir.

HiZMET ALIMI iS AKIS SURECI




